
 

 

 
 

ALSACE  CARDIO 

 

COTISATIONS AU 01/ 01/ 2025 

MONTANT MENSUEL DES COTISATIONS T.T.C. 

En % d u Pla fo nd  Me nsue l d e  la  Sé c urité  So c ia le  : 3 925 € a u 01/ 01/ 2025 

 

MOINS DE 60 ANS OPTIO N NORMALE OPTIO N AMELIOREE OPTIO N MAXIMALE 

 R.L. R.G. R.L. R.G. R.L. R.G. 

Ad ulte  se ul 1,81 %  = 

71,04 € 

3,43 %  = 

134,63 € 

2,60 %  = 

102,05 € 

4,92 %  = 

193,11 € 

3,63 %  = 

142,48 € 

5,77 %  = 

226,47 € 

Ad ulte  + Enfa nt(s) 

Co up le  sa ns e nfa nt 

2,25 %  = 

88,31 € 

4,54 %  = 

178,19 € 

3,44 %  = 

135,02 € 

5,98 %  = 

234,71 € 

4,48 %  = 

175,84 € 

6,82 %  = 

267,68 € 

Co up le  a ve c  Enfa nt(s) 2,91 %  = 

114,22 € 

5,44 %  = 

213,52 € 

4,30 %  = 

168,77 € 

6,99 %  = 

274,36 € 

5,43 %  = 

213,13 € 

7,90 %  = 

310,07 € 

Mixte  (1 a u RL +  a u RG) 4,64 %  = 182,12 € 5,64 %  = 221,37 € 7,05 %  = 276,71 € 

 

 

PLUS DE 60 ANS OPTIO N NORMALE OPTIO N AMELIOREE OPTIO N MAXIMALE 

 R.L. R.G. R.L. R.G. R.L. R.G. 

Ad ulte  se ul 2,27 %  = 

89,10 € 

3,97 %  = 

155,82 € 

3,18 %  = 

124,81 € 

5,84 %  = 

229,22 € 

4,20 %  = 

164,85 € 

6,52 %  = 

255,91 € 

Ad ulte  + Enfa nt(s) 

Co up le  sa ns e nfa nt 

3,10 %  = 

121,67 € 

5,22 %  = 

204,88 € 

4,16 %  = 

163,28 € 

7,02 %  = 

275,53 € 

5,17 %  = 

202,92 € 

7,66 %  = 

300,65 € 

Co up le  a ve c  Enfa nt(s) 3,79 %  = 

148,76 € 

6,18 %  = 

242,56 € 

5,11 %  = 

200,57 € 

8,24 %  = 

323,42 € 

6,13 %  = 

240,60 € 

8,94 %  = 

350,89 € 

Mixte  (1 a u RL +  a u RG) 5,72 %  = 224,51 € 8,00 %  = 314,00 € 8,82 %  = 346,18 € 

 

R.L. : Ré g ime  lo c a l R.G. : Ré g ime  g é né ra l R.M. Ré g ime  Mixte  (RL + RG ) 

 

Le s ta ux de  c otisa tions s'e nte nde nt T.T.C. (Ta xe  de  Solida rité  Additionne lle  (T.S.A.) de  13,27 %  c omprise ). 

Toute  modific a tion fisc a le  ou ré g le me nta ire  e ntra îne ra it un ré a juste me nt de s c otisa tions. 

 

Le s e nfa nts q ui p o ursuive nt d e s é tud e s sup é rie ure s b é né fic ie nt d e  la  c o uve rture  jusq u’ à  le ur 27è me  

a nnive rsa ire  sur justific a tio n a nnue lle  d e  le ur q ua lité  d ’ é tud ia nt e t d e  le ur a p p a rte na nc e  a u ré g ime  

o b lig a to ire . 
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